ESTATUTO DA FUNDACAO DE ASSISTENCIA, ESTUDO E

PESQUISA DE UBERLANDIA - FAEPU

CAPITULO 1
DEFINICAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° - A Fundagio de Assisténcia, Estudo ¢ Pesquisa de Uberlandia ¢ uma Fundagdo com
personalidade juridica de direito privado, beneficente, sem fins Jucrativos, de cunho cultural, educacional
e assistencial, com autonomia administrativa, financeira ¢ patrimonial, nos termos deste Estatuto ¢ da
legislagdo pertinente. como sucessora da Fundagdo Escola de Medicina ¢ Cirurgia de Uberldndia.
instituida pela Escritura Piblica de Constitui¢do de Fundagdo, lavrada aos 12 de agosto de 1966, pelo
Cartorio do 1° Oficio, Tabelido desta Comarca de Uberlandia, no Livro 323, as fls, 52/63 v°, estando o
seu Estatuto devidamente registrado sob o n° 227, Livro 2A. de Registro de Titulos e Documentos, da
Comarca de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, sendo ainda reconhecida de utilidade publica federal,

municipal e estadual, por Decreto de 22 de novembro de 1991 e pelas Leis n® 1.434. de 25 de novembro
de 1966 ¢ n°®4.322, de 21 de dezembro de 1966, respectivamente.

Pardgrafo dnico - No texto deste Estatuto. a sigla "FAEPU" e a expressao "Fundagdo” se
equivalem como denominagdo da Entidade.

CAPITULO I
SEDE, FINS E DURACAOQ
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Art. 2° - A Fundagio tem domicilio. sede e foro na cidade ¢ comarca de Uberlandia. Estado de % 5 o
Minas Gerais. com enderego & Rua Pedro Quirino da Silva, nimero 1.154 — Bairro Umuarama - Cidade = o 5
de Uberlidndia — Minas Gerais. inscrita no CNPJ sob o n® 25.763.673/0001-24. @ 2 =
. A o - . A = @ ow
Pardgrato anico - Por deliberagdo do Conselho de Curadores. a Fundagdo podera criar e 3 Bh e
organizar sub sedes ou escritorios de representagiio em qualguer parte do territorio nacional, que ndo terdo é 5 ‘é
autonomia juridica e administrativa, nem a representario, ativa ou passivamente, salvo mandato expresso O w &
¢ determinado. A 3

Art. 3° - O prazo de duragio da Fundagdo ¢ indeterminado.

e
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Art. 4° - A Fundagdo, sem finalidade lucrativa, tem por objetivos: f, <
) 2
| — administrar, coordenar, promover e desenvolver atividades assistenciais no dmbito da satde o=
por meio da prestagdo de servigos. de forma permanente, sem discriminagdo de clientela, observando os
preceitos €ticos. téenicos ¢ de humanizagdo. apoiadas em atuagio ¢ gestdo da qualidade no atendimento
aos pacientes e seus familiares, em instalagdes proprias ou de terceiros;

Il — apoiar projetos de ensino. pesquisa, extensdo. cultura, artes ¢ ao desenvolvimento
institucional. cientifico e tecnologico e estimulo & inovagdo. inclusive na gestio administrativa e
financeira necessdria a exeeugdo desses projetos. de interesse da Universidade Federal de Uberlandia ou
de outras Instituigoes:

111 - colaborar com agdes de Interesse da sociedade, e, ainda, interagir, e cooperar com outras
entidades congéneres:

[V - apoiar projetos de capacitagdo em cursos profissionalizantes em nivel médio. téenico ¢
superior;

V - promover e subsidiar programas de pesquisa e pos-graduacao; l\
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VI - promover ¢ colaborar com o desenvolvimento socioecondmico e cultural de Uberlandia, da
Regido e do Pais, mediante convénio com a Universidade Federal de Uberlandia, ou diretamente com
outras Instituigdes;

VII - prestar servigos téenicos, remunerados ou gratuitos, em qualquer atividade afim;

VIl - permitir o uso de seu patrimonio pela Universidade Federal de Uberlandia, de forma
gratuita ou remunerada. mediante formaliza¢@o por escrito, contendo todas as condigdes envolvidas;

IX — gerir servigos de saide por meio de contrato de gestdo. termo de parceria ou outro
instrumento que venha regular a contratago.

Art. 59 - Para consecugdo de suas finalidades. a FAEPU pode:

I — desenvolver atividades assistenciais no dmbito da sadde e social em instalagdes proprias ou
de terceiros, prioritariamente a pacientes do SUS. bem como a gestdo de entidades de salde publicas ou
privadas;

11 — executar ou gerenciar a execugdo, inclusive na gestdo administrativa e financeira. de projetos
de ensino, pesquisa. extensdo, cultura, artes e ao desenvolvimento institucional, cientifico ¢ tecnologico ¢
estimulo a inovagdo, de interesse da Universidade IFederal de Uberlandia ou de outras InstituigGes
publicas ou privadas;

I11- desempenhar o papel de escritério de transteréncia de tecnologia, para viabilizar a insergo,
na comunidade externa, do resultado de pesquisas e desenvolvimentos tecnoldgicos realizados no dmbito
da UFU ou de outras entidades publicas ou privadas. podendo explorar os resultados de pesquisas e
exercer os direitos relativos a propriedade intelectual e industrial;

IV — promover a realizagio de cursos, pesquisas. estudos, consultorias ¢ prestagdo de servigos:

V - celebrar convénios, acordos. ajustes, contratos ¢ outros instrumentos juridicos, com pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

VI - tirmar convénios com organismos financeiros de apoio ¢ de fomento Institucional, visando &
consecugdo de suas finalidades, em consondncia com a legislagio vigente;

VII - apoiar técnica e administrativamente entidades dos setores publico e privado que tenham
por objeto a criagdo, o aperfeigoamento ¢ a consolidagdo do processo de desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico. bem como de técnicas. processos, produtos, absorgdo, utilizagdo e difusdo tecnoldgica
primaria ou incremental;

VIl - conceder prémios a profissionais que comprovadamente tenham contribuido para o
desenvolvimento ¢ fortalecimento da assisténcia. do ensino, da pesquisa, da extensdo, da cultura e das
artes:

IX - conceder bolsas de estudo em nivel de graduagdo, pds-graduagdo, pesquisa, inovagdo e
atividades vinculadas com as finalidades estatutdrias ou de interesse da UFU, de acordo com a legislagdo
pertinente;

X - obter recursos por meio da prestagio de servigos e. ou, exploragdes econdmicas.
comercializagdo e outras que se fizerem necessarias, a fim de complementar o adequado suporte
tinanceiro ao melhor desenvolvimento de suas atividades, bem como das atividades de ensino. pesquisa ¢
extensdo da Universidade Federal de Uberlandia;

XI - obter recursos por meio da alienagio, arrendamento. cessdo ou exploragdo comercial de seu
patrimonio. movel ou imdvel:

XIl - manter relagdes com InstituigSes nacionais e estrangeiras. para intercAmbio nas dreas
técnico-cientifica. pesquisa e inovagdo, cultural e artistica:

XI1I - incentivar a cria¢@o ¢ 0 desenvolvimento de polos ¢ incubadoras de base tecnoldgica, bem
como participar de sua administragio;

XIV - criar fundo de apoio ao ensino, 4 pesquisa, a extensdo, a cultura e as artes;

XV - inslituir, gerir e manter outras pessoas juridicas, empreendimentos, participagdes, inclusive

em atividades distintas de sua finalidade, com o intuito exclusivo de gera¢dio e obtengdo de receitas para o

desenvolvimento de suas atividades: ,Zj}/ 7
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XVI - implementar outras atividades relacionadas com as suas finalidades.

Art. 6° - No desenvolvimento de suas atividades de modo geral, bem como na aplicagdo de
recursos publicos e gestdo de bens publicos, a Fundaglo observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade, transparéncia e da eficiéncia e

ndo fard qualquer discriminagfio de raga, cor, género ou religido. adotando politica de compliance
aprovada pelo Conselho de Curadores.

§ 1°- A Fundagdo ndo tem cardter religioso. politico-partidario, classista ou ideoldgico, devendo
ater-se as suas finalidades estatutdrias.

§ 2° - A Fundagdo aplicaré integralmente suas rendas. recursos e eventual resultado operacional.
na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais ¢ finalidades no territério nacional;

CAPITULO 111
PATRIMONIO

Art. 7° - Constituem o patriménio da Fundagio:

| - 0 patrimdnio apurado no balan¢o da Fundagdo Liscola de Medicina ¢ Cirurgia de Uberlandia,
relativo ao balango do Ultimo exercicio, excetuados os bens que se transtiram & Universidade Federal de
Uberlandia, nos termos do Decreto n°74.363, de 07 de agosto de 1974;
11 - as doagdes, dotagdes, legados, subvengdes e verbas que receber: e

11! - 0s bens, de qualquer naturcza. que venha adquirir, e os adquiridos em sub-rogag¢do dos bens
ou direitos de que venha a ser titular.

§ 1° - A receita da Fundacdo serd constituida:

I - pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;

[l - arrecadagdes provenientes de campanhas;
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[11 - pelas subvengdes, dotagdes, contribuigdes, rentincias fiscais e outros auxilios estipuladosem = =
favor da Fundagdo pela Unido. pelos Estados e pelos Municipios, sejam eles da administragdo direta ou ‘ﬁ O 4
indireta; = g : 8
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IV - pelas subvengdes, dotagdes, contribuigdes e outros auxilios estipulados em favor da = sl z
Fundagdo por pessoas tisicas. institui¢des publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras: < :”L: ‘C:E o
< &%
V - pelas rendas proprias de imoveis que vier a possuir e pelos rendimentos auferidos de % a E_D:
exploragdes dos bens que terceiros confiarem a sua administragdo; =1t
o < |pb/ud
V1 - pelas rendas provenientes de titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou C23 % =
Se sdito: <. =
operagdes de crédito; < Bk,
. - [
VII - pelos usufrutos que lhe forem constituidos; \ W

VIII - por contribui¢des advindas dos colaboradores efetivos:

.
IX - pelas rendas auferidas das receitas de seus bens patrimoniais. de qualquer natureza ou do
resultado das atividades de outros servigos que prestar;
X - pelas doagdes ¢ quaisquer outras forma de beneficios que The forem destinadas; J

XI - pelos superavits auferidos de atividades comerciais e empresariais distintas de sua
finalidade;

XI1I - por outras rendas.
§ 2° - Devera a Fundagdo aplicar as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que
estejam vinculadas.

§ 3° - E vedada a distribui¢do, entre os membros integrantes da Administragdo Superior, gerentes
e demais responsdveis pela gestdo. empregados. e qualquy
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operacionais, brutos ou liquidos. dividendos, bonificagdes. participagdes ou parcelas do seu patriménio.
auferidos mediante o exercicio de suas atividades. ¢ os aplica integralmente na consecugdo dos seus
objetivos e tinalidades.

Art, 8° - Extinta a Fundagdo. o seu patrimdnio sera transferido para outra institui¢go congénere,
igualmente sem fins lucrativos e que tenha, preferencialmente. o mesmo objeto social da FAEPU, e, na
falta de pessoa juridica com essas caracteristicas, a transferéncia serd feita a Universidade Federal de
Uberlandia e/ou para o Estado Federativo no qual a Fundagdo tenha a sua Matriz ou Filial.

Paragrafo Unico - Na hipétese de eventual perda da qualificagio como Organizagio Social (OS)
todo o patriménio, legados ou doagdes. bem como os excedentes financeiros. recebidos pela FAEPU em
decorréncia do Contrato de Gestdo ou a ele relacionados ou vinculados. serdo incorporados integralmente
ao patriménio de outra Organizagdo Social congénere e da mesma drea de atuagdo, da esfera
governamental contratante (Municipal, Estadual ou Federal), ou ao patriménio do proprio Orgdo
contratante. na propor¢@o dos recursos e bens por ele alocados.

CAPITULO IV
ORGAOS DA ADMINISTRACAO E SUA COMPETENCIA

SECAO 1
ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 9° - Compdem a administragdo superior da Fundagdo os seguintes orgios:

| - a Assembleia Geral;

It - 0 Conselho de Curadores;

. O
111 - o Conselho Fiscal; ¢ - qc:
. . Z
IV —a Diretoria Geral. = é
O -
< O
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Art. 10 - Os membros eleitos ou conduzidos a compor qualquer orgdo da Administragdo 4« 3
Superior da Fundag@o. empossar-se-d3o mediante termo de posse e compromisso, assinado em livro 5 4 £
. . . . e o —
proprio, independentemente de qualquer caugdo para garantia da responsabilidade de sua gestdo. o~ cu5 ‘:
a
3 . . < = o
§ 1° - Os membros integrantes da Assembleia Geral, do Conselho de Curadores, dos Conselhos o =
Administrativos de Gestdes Delegadas e do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados, a qualquer titulo. f 2 o
como também nio receberdo nenhuma ajuda de custo, pelo exercicio de suas fungdes. oz E =
o - Eo &
§ 2° - Os diretores integrantes da Diretoria Geral, Gerentes e Administradores, serdo contratados 2= &
em conformidade com a legislagdo trabalhista e remunerados pela efetiva atuagdo na gestdo da Fundagio, P
respeitados, como limites maximos de remuneragdo, os valores praticados pelo mercado, em Uberldndia = %

e/ou na regido correspondente a sua drea de atuagdo, devendo o valor da remunera¢do dos Diretores

integrantes da Diretoria Geral, ser fixado pelo Conselho de Curadores e comunicado ao Ministério
Pablico.

SECAO 11 {
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembleia Geral ¢ composta pelos seguintes membros:
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I - os componentes da Assembleia Geral da Fundagdo Escola de Medicina e Cirurgia de
Uberldndia;

Il - o Reitor e o Vice-Reitor da UFU;

I11 - os ex-Reitores da UFU; e

IV - de todos aqueles que, a juizo da Assembleia Geral, ¢ por proposta do seu Presidente ou de
20 (vinte) dos seus componentes, forem admitidos como seus novos membros, em virtude de um dos
seguintes motivos:

a) terem prestado relevantes servigos a Fundagio;
b) tiverem feito doagdo significativa & Fundagio; e

¢) distinguirem-se no meio local pelo seu notdrio saber ou pela alla relevdncia do seu
comportamento profissional, moral e social.

§ 1°- O Reitor ¢ 0 Vice Reitor da Universidade Federal de Uberldndia serdo, respectivamente, o
Presidente e o Vice-Presidente da Assembleia Geral.

§ 2° - O Presidente diligenciard no sentido de que a Assembleia Geral tenha sempre um minimo
de 50 (cinguenta) ¢ um maximo de 100 (cem) membros, embora possa. eventualmente, ser integrada por
numero inferior ao minimo recomendado.

§ 3° - A fixag@o do nimero de membros integrantes da Assembleia Geral deverd respeitar.
obrigatoriamente. a propor¢ao de sessenta por cento de representantes da comunidade uberlandense e de

quarenta por cento de servidores ativos, inativos e ex-servidores representantes da Universidade Federal
de Uberlandia.

Art. 12 - A Assembleia Geral se reunird em cardter ordindrio até o Gltimo dia do més de abril de
cada ano, ¢ extraordinariamente, toda vez que convocada regularmente, dando-se ciéncia prévia da
reunido ao representante do Ministério Publico.

ORIA DE DEFESA DO CIDADAO

° PROMOTOR DE JUSTICA

Art. 13 - As convocagdes dos membros da Assembleia Geral serdo feitas pelo seu presidente,
mediante comunicagdo escrita ou por meio eletrdnico, e publica¢do no site da Fundagdo, em tempo habil
nunca inferior a 05 (cinco) dias corridos de antecedéncia.

§ 19 - Das convocagdes constardo o dia, a hora e o local da reunido, bem como os assuntos que
serdo tratados na Assembleia.

§ 2° - Nao havendo quoérum de 2/3 (dois tergos) dos componentes da Assembleia Geral na hora
marcada para primeira convocagio. a Assembleia serd realizada em segunda convocagfio, meia hora apos,
com qualquer nimero.

Art. 14 - Compete & Assembleia Geral:

FERNANDO RODRIGUES MARTINS

I - conhecer a prestagdo de contas, o balango geral ¢ o relatdrio do Diretor Geral, relativos ao
exercicio findo, podendo solicitar esclarecimentos e informagdes para sua avaliagio:

Il - aprovar a admissdo de novos membros da Assembleia Geral, propostos nos termos do art. 11,
1V:

111 — manifestar sobre assuntos relevantes de interesse da Fundagdo, por solicitagdo do Conselho
de Curadores

IV - eleger os quatro (04) representantes da comunidade uberlandense no Conselho de
Curadores;

V - aprovar, por deliberagio de 4/5 (quatro quintos) dos seus membros, a extingdo da Fundagao.
nos termos do art. 34. Il deste Estatuto;

V1 - discutir e votar os demais assuntos para os quais for convocada: e
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VII - conceder, por maioria simples dos votos de seus membros, o titulo de membro honorario da
FFundag¢iio. nos termos do art. 36 deste Estatuto.

Art, 15 - Retardando, o Presidente, por mais de 30 (trinta) dias, a convocagdo da Assembleia
Geral Ordinaria, ou ndo a convocando quando deliberado pelo Conselho de Curadores, este podera
convoci-la, se no prazo de 035 (cinco) dias apds sua deliberacdo, o Presidente ndo o fizer.

Pardgrafo Gnico - Havendo quorum. em primeira ou em segunda convocagdo, e ndo
comparecendo o Presidente nem o Vice-Presidente, assumird a Presidéncia da Assembleia o seu membro
mais antigo: havendo deis ou mais membros com igual antiguidade, presidira o mais idoso.

SECAO 111
CONSELHO DE CURADORES

Art. 16 - O Conselho de Curadores € o érgdo maximo de deliberagdo colegiada, composto por 15
(quinze) integrantes.

§ 1°- Compdem o Conselho de Curadores:

a) 06 (seis) membros natos representantes do Poder Publico. indicados pela Universidade Federal
de Uberlandia, que representam 40.0% do Conselho de Curadores, sendo:

o Presidente da Assembleia Geral, como Presidente;

o Vice-Presidente da Assembleia Geral, como Vice-Presidente;
o Pré-Reitor de Planejamento e Administragao;

o Diretor da Faculdade de Medicina;

o Diretor Geral do Hospital Odontologico;

01 (um) membro indicado pelo CONSUN.

b) 04 (quatro) membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, representando 26,7% do Conseiho de Curadores,
sendo a indicagdo das pessoas para a elei¢do do conselho. realizada du seguinte forma:

ToK1A DE DEFESA DO CIDADAO

02 (dois) membros serdo eleitos dentre pessoas indicadas pelo CONSUN da UFU.

02 (dois) membros serdo eleitos dentre pessoas indicadas pela Assembleia Geral da FAEPU.

- FUNDACOES

¢) 04 (guatro) membros natos representantes de entidades da sociedade civil, representando
26,7% do Conselho de Curadores. sendo:

MOTOR DE JUSTICA

TUTEL

01 (um) representante da ACIUB — Associago Comercial € Industrial de Uberlandia.

FERNANDO RODRIGUES MARTINS

03 (trés) indicados por entidades da sociedade civil e aprovados pela Assembleia Geral da
FAEPU.

-
=

d) 01 (um) membro indicado representante dos funcionirios da FAEPU, representando 06.7% do
Conselho de Curadores.

§ 2° - O mandato dos membros do Conselho de Curadores. eleitos ou indicados. serd de quatro

(4) anos. permitida uma recondugdo sucessiva, sendo que o membro reconduzido podera ser eleito ou
indicado novamente, observado o intervalo de um mandato.

§ 3° - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados serd de dois anos.
segundo critérios estabelecidos nesse estatuto, aplicando-se essa regra a partir do término dos atuais

mandatos. e. por essa regra. a cada 02 (dois) anos, serd renovado o mandato de metade dos referidos A
membros eleitos ou indicados.
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§ 4° - Perderd a condi¢do de membro integrante do Conselho de Curadores o Conselheiro que
faltar. sem justificativa, a duas reunides consecutivas ou a mais de trés alternadas, sendo a sua fungdo
considerada vaga, ficando o quorum, neste caso. reduzido até que haja substituigo.

§ 5° - O Presidente do Conselho de Curadores serd substituido pelo Vice- Presidente, em suas
faltas e impedimentos.

§ 6° - O Diretor Geral da FAEPU participard. nessa qualidade, das reunides do Consctho de
Curadores, com direito a voz, sem direito a voto.

Art. 17 - A renovacglio ou reconducdo dos membros do Conselho de Curadores devera ser
realizada com antecedéncia minima de trinta dias antes do término dos mandatos vigentes.

§ 1° - O membro do Conselho de Curadores, cujo mandato estiver por findar, permanecera em
exercicio até a posse do substituto.

§ 2° - Qualquer membro do Conselho de Curadores que vier a ser indicado para integrar a
Diretoria Geral da FAEPU devera renunciar ao assumir a fungdo executiva,

Art. 18 - O Conselho de Curadores se reunird, ordinariamente, bimestralmente, ¢,
extraordinariamente. sempre que convocado pelo seu Presidente. ou por trés dos seus membros.

§ 1° - Ressalvadas as exce¢les previstas neste Estatuto, as deliberagdes do Conselho de
Curadores serdo adotadas por maioria de votos, em escrutinio aberto ¢ votagdo simbdlica ou nominal.

todos igualitdrios. cabendo sempre ao seu Presidente ou ao seu substituto. em caso de empate. além do
voto ordindrio. o de qualidade.

§ 2° - O voto serd sempre pessoal, ndo sendo admitido volo por procuragdo, por representagdo.
por correspondéncia ou por qualquer outra forma.

§ 3° - Nenhum membro do Conselho de Curadores podera votar nas deliberagdes em que esteja

{ 4° - Em caso de vacéncia ou na falta de indicagdo de qualquer representante, o quérum ficard
automaticamente reduzido até o preenchimento da vaga.

Art. 19 = As reunides do Conselho de Curadores serdo convocadas:

DO CIDADAO
TUTELA DE FUNDRGOES

o~

I - pelo Presidente do Conselho ou seu substituto eventual;

[I - pelo Diretor Geral. nos casos em que o Presidente ou seu substituto eventual ndo convocar as
reunides ordindrias previstas neste Estatuto; ou

ROPRIGUES MARTINS

Il - por trés integrantes do Conselho, em conjunto, quando o Presidente ou scu substituto

eventual, ndo atender, no prazo de oito dias, a solicitagdo que apresentarem, fundamentadamente. para a
convocagio.

30 PROMOTO

§ 1° - As reunides serio convocadas através comunicag¢do escrita ou por meio eletronico, e =
publicagdo no site da Fundagdo. em tempo habil nunca inferior a 05 (cinco) dias corridos de antecedéncia,
dispensado este prazo em caso de justificada urgéncia.

*ROMOTORIA D

§ 2¢ - Na convocagdo. estardo obrigatoriamente indicadas a data, a hora e o local da reunido. bem
como a matéria a ser tratada.

§ 3° - As reunides serdo instaladas com a presenga minima de metade dos integrantes do
Conselho.

§ 47 - Havendo quorum e ndo comparecendo o Presidente, a Presidéncia serd assumida pelo
Vice-Presidente. e na auséncia deste. 0 membro mais antigo do Conselho: havendo dois ou

mais membros I
com igual antiguidade. presidird o membro mais idoso. :
Art. 20 - Compete ao Conselho de Curadores: i /
Y
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I - promover e estabelecer a politica geral ¢ o dmbito de atuagio da FAEPU, para a consecugio
dos seus fins estatutdrios;

Il - apresentar & Assembleia Geral parecer sobre as atividades econdmico-financeiras da
Fundacdo, no exercicio em exame. tomando por base o inventario. o balango ¢ as contas da Diretoria
Geral:

Il — aprovar, por, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros. a modificagdo. total ou
parcial. deste Estatuto, mediante proposta fundamentada de qualquer um dos membros integrantes dos
Orgdos da Administragdo Superior da Fundagao, observado o que estabelece o art. 33 deste Estatuto;

IV — deliberar, por, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros, sobre a extingdo da FAEPU.
nos termos dos incisos I e I do art. 34 deste Estatuto;

V - decidir, mediante aprovagdo de 2/3 (dois tergos) de seus integrantes, sobre a alienagdo. sub-
rogacdio ou aquisicdo de bens imdveis, a accitagdo de doagdo de bens imdveis com encargos, a
constituigio de 6nus reais sobre imoveis, atendidas as finalidades da Fundagdo;

VI - aprovar o plano de trabalho, o orgamento ¢ o programa de investimento propostos pela
Diretoria Geral da Fundagéo:

VII - aprovar o quadro de pessoal e suas alteragdes, fixar a remunera¢io dos membros da
Dirctoria Geral. as diretrizes de saldrios e outras compensagdes remuneratorias para os funciondrios da
Fundagio, ¢ estabelecer o regime disciplinar;

VIII - editar, pela maioria dos votos de seus membros, ato normativo que estabeleca a estrutura
organizacional ¢ as competéncias dos sub 6rgios, bem como as atribuigdes de seus ocupantes;
IX - editar normas para a movimentagdo financeira ¢ de valores;

X — aprovar, por maioria dos seus membros, a indicaglo dos dirigentes da Diretoria Geral,
Diretor Geral e Diretor Técenico, indicados pelo Presidente deste Consclho, observado o preenchimento
dos requisitos indispensiveis ao exercicio dessas fungdes, cabendo, igualmente. aprovar eventual
demissdo/exoneragio dos mesmos dirigentes;

X1 = convocar a Assembleia Geral, nos termos do art. 15;

XIl — aprovar o Regimento Interno da Fundag@io, que deverd dispor. no minimo. sobre a
estrutura. o gerenciamento, os cargos e as respectivas competéncias;

XIII - aprovar a criagdo ¢ organizag¢do de filiais. sub sedes ou escritérios de representagio e/ou
negoécios da Fundagdo, em qualquer parte do territdrio nacional;

X1V - conceder. por maioria simples dos votos de seus membros, o titulo de membro honorario
da Fundagdo, nos termos do art. 36 deste Estatuto;

XV — aprovar propostas de contrato de gestdo da Fundagdo com a Administragdo Publica:
XVI — instituir. a scu critério, Conselhos Administrativos de Gestdes Delegadas. conferindo-lhes

os poderes ¢ atribui¢des necessarias. conforme artigos 24 e 25 desse Estatuto ¢ observadas as disposigoes
legais aplicaveis.

XVIl — proceder a avaliagdo dos Diretores da Fundagdo quanto aos atos de gestdo relativos 4
implementag¢do das disposi¢des do inciso VI deste artigo;

XVIII - aprovar por maioria de, no minimo, dois tergos de seus membros. o regulamento proprio
contendo os procedimentos que deverdo ser adotados para a contratagdo de obras, servigos, pessoal.
compras e alienagdes, concessdo de didrias, procedimento de reembolso de despesas € o plano de cargos,
salarios e beneficios dos funciondrios da Fundagdo;

XIX — aprovar e encaminhar, ao drgdo supervisor da execucdo do confrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da Fundacio. elaborados pela Diretoria Geral:

XX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros ¢ contdbeis, bem como as contas anuais da entidade. com auxilio de auditoria externa
independente;
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XXI — a auditoria externa referida no inciso XX, deverd abranger as aplicagdes dos recursos
movimentados, publicos ou privados. inclusive de todos os eventuais recursos publicos objeto de termo

de parceria ou contrato de gestdo, conforme previsto em normativo interno;
XXII — definir o percentual maximo da receita da Fundagio a ser destinado ao pagamento de

remuneragdo. encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza aos seus dirigentes e funciondrios: ¢

XXIII - discutir ¢ votar os demais assuntos para os quais for convocado e resolver os casos

omissos neste Estatuto.
XXIV - prestar contas de todos os recursos e bens recebidos de origem publica, conforme

determina o pardgrafo (nico do artigo 70 da Constituigdo Federal.

SECAO IV
DIRETORIA GERAL

Art. 21 - A Diretoria Geral € o 6rgdo executivo e administrativo superior da ['undagio, composta

por um Diretor Geral ¢ um Diretor Técnico.
§ 1° - O Diretor Geral € o Diretor Técnico serdo indicados pelo Presidente do Conselho Curador
da Fundagdo. aprovados por decisdo da maioria dos membros do Conselho, devendo recair as nomeagdes

em pessoas idoneas € possuidoras de qualificagdo para os cargos, que sdo de confianga.
§ 2° - O Diretor Geral sera substituido, em suas faltas ¢ ou impedimentos. pelo Diretor Técnico

ou por outro profissional, do quadro efetivo da Fundagio. por delegag¢do do Presidente do Conselho de

Curadores.
Art. 22 - Compete ao Diretor Geral:
o
| - representar a Fundagdo, em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por mandatérios: 2 'E
. . q e Oed . N T = <
I1 - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutdrias e as deliberagdes da Assembleia Geral. do == <
Conselho de Curadores e do Conselho Fiscal; T O wm
Sk
111 - executar o orgamento aprovado e promover-lhe a correspondente contabilizagéo; et 29 }{ /
—~— S B
n : , . pel . MRy =
1V - Elaborar anualmente o orgamento e apresentd-lo ao Conselho de Curadores até o més de c W Xz
novembro; = W .
- . . S &
V - elaborar prestagdo de contas, com balango e relatério circunstanciado das atividades da o =
= &
o

Fundagdo, referente ao exercicio findo. apresentando-os ao Conselho de Curadores - o balango - € a
Assembleia Geral - 0 balango ¢ o relatorio, acompanhados de parecer conclusivo do Conselho Fiscal e do

Conselho de Curadores;

VI - encaminhar o balango e o relatdrio, até 60 (sessenta) dias apds a sua aprovagdo pela
Assembleia Geral, ao 6rgdo competente do Ministério Publico ¢ ao Conselho Universitario da UFU, para
seu conhecimento, ou em prazo inferior, quando solicitado, dando publicidade em seu sitio eletrénico, do
relatdrio de atividades. do balango, das demonstragdes financeiras e certiddes de regularidade fiscal, em
especial as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS. que deverdo ficar disponiveis para

acesso de qualquer cidaddo;
VIl - criar cargos. contratar ¢ dispensar empregados ¢ exercer poderes disciplinares de

empregador:

congéneres com orgdos ou entidades piblicas ou privadas, nacionais ou internacionais:
IX - planejar as atividades técnicas e administrativas da I'undag@o, promovendo-lhes a execugdo

VIII - celebrar contratos, convénios, acordos, ajustes. termos de parceria ou outros instrumentos
e procedendo. quando julgar conveniente, ao exame ¢ verificagdo do cumprimento de atos normativos e

»

programas de atividades por parte dos orgdos administrativos e técnicos:
X - fiscalizar a execugdo do or¢amento aprovado e a correspondente contabilizagio, conforme
X 5/

normas contabeis vigentes:
*‘7
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X1 - movimentar recursos financeiros ¢ valores de acordo com as normas do Conselho de
Curadores, juntamente com outras pessoas que o Conselho de Curadores vier a designar, por solicitagio

do Diretor Geral;
XII — manter canal de denuncia para a sociedade, manitestando-se ¢ adotando as providencias

cabiveis;
XIII - praticar os demais atos pertinentes a fun¢@o ou por delegacdo do Conselho de

Curadores.
Paragrafo unico — As procuragdes outorgadas pela FAEPU serdo assinadas pelo Diretor Geral
ou, em sua auséncia, por outro profissional do quadro efetivo da Fundagdo, por delegagio do Presidente
do Consetho de Curadores. e, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos. deverdo ter
prazo de validade limitado e expresso, com exce¢do daquelas para fins judiciais € processos

administrativos, que poderdo ser outorgadas sem limitagéio de tempo de validade.

Art. 23 - Compete ao Diretor Técnico:
I — cumprir € fazer cumprir as disposi¢des estatutarias e as deliberagdes da Assembleia Geral

do Conselho de Curadores e do Conselho Fiscal;
I1 — auxiliar o Diretor Geral na execu¢do do orgamento aprovado pelo Conselho de Curadores;

1l — movimentar recursos financeiros e valores de acordo com as normas do Conselho de

Curadores, juntamente com o Diretor Geral;
IV — substituir o Diretor Geral em suas faltas ou impedimentos, observado o que estabelece o §

2° do art. 21 deste Estatuto;

V — ser responsavel por todos os aspectos técnicos e assistenciais relacionados. direta ou
indiretamente, aos servigos da drea de saude prestados pela Fundagio; ¢

VI — praticar os demais atos pertinentes & fun¢do ou por defegacdo do Diretor Geral.

SECAO V
DOS CONSELHOS ADMINISTRATIVOS DE GESTOES DELEGADAS

Art. 24 - Por decisdo do Conselho de Curadores poderdo, conforme art, 20, XV, desse Estatuto,
ser instituidos Consethos Administrativos de Gestdes Delegadas. com atribuigdes especificas para as
questdes que dizem respeito as unidacdes publicas de saiide sob gestdo da FAEPU, delegadas por for¢a de
contratos de gestdo, firmados com a Administragio Puablica, sem prejuizo das demais disposi¢des
contidas no presente Estatuto e observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 25 - O Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas terd sua composigiio definida pelo
Conselho de Curadores, observado o que estabelece a legislagdo pertinente.
§ 1° - Os conselheiros que irdo compor o Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas nio
poderdo ser ¢onjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral. até o
terceiro grau. do Prefeito. Vice-Prefeito. Governador, Vice-Governador. Secretdrios e Subsecretdrios
Municipais ou de Estado. Vereadores ou Dirigentes, detentores de cargo comissionado ou fungdo
gratificada, da Administragdo Publica direta ou indireta do érgdo contratante.
§ 2° - O mandato dos membros dos Conselhos Administrativos de Gestdes Delegadas sera de 04
(quatro) anos, sendo que. o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados sera de dois
anos, segundo critérios estabelecidos nesse estatuto e, por essa regra. a cada 02 (dois) anos. sera renovado
o mandato de metade dos referidos membros eleitos ou indicados.
§ 3° - Sera permitida uma recondu¢do de membro do Conselho Administrativo de Gestdes
Delegadas, e o membro reconduzido poderd ser eleito ou indicado, novamente, observado o intervalo de

um mandato;
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§ 4° - Qualquer membro dos Conselhos Administrativos de Gestdes Delegadas que vier a ser
indicado para integrar a Diretoria Geral da FAEPU deverd renunciar ao assumir a fun¢éo executiva.

SECAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26 - O Conselho Fiscal, orgido de controle e fiscalizag¢do das areas juridica, administrativa ¢
financeira da Fundagdo, inclusive no seu relacionamento com a Universidade Federal de Uberlandia, ¢
composto por trés (3) membros titulares e por trés (3) suplentes, eleitos pela Assembleia da FAEPU.

Paragrafo anico - O mandato dos membros do Conselho Fiscal. serd de quatro (4) anos,
permitida uma recondugdo sucessiva, sendo que o membro reconduzido podera ser eleito ou indicado

novamente, observado o intervalo de um mandato, a critério da Assembleia Geral.

Art, 27 - Compete ao Conselho Fiscal:
1 - verificar e emitir parecer sobre a regularidade dos balangos, balancetes, relatérios financeiros

e prestagoes de contas da FAEPU. bem como da respectiva documentagio;
II - acompanhar a gestdo patrimonial ¢ financeira da Fundago;
111 - fiscalizar a execu¢do orgamentaria da FAEPU, podendo examinar livros e documentos, bem

como requisitar informagdes sobre a contabilidade;
IV — pronunciar-se sobre dentncia que lhe for encaminhada por qualquer cidadio, adotando as

providéncias cabiveis:
V - examinar ¢ emitir parecer sobre os relatdrios gerenciais e de atividades da entidade e
respectivas demonstragdes tinanceiras claborados pela diretoria, relativos as contas anuais ou de gestiio da

entidade;

VI - além das competéneias acima. poderd emitir parecer sobre qualquer matéria de natureza o
juridica. administrativa, contdbil e financeira que lhe seja submetida pela Assembleia Geral, pelo ‘2 '3'
Consclho de Curadores, ou pelo Diretor Geral. = 5:

x =«
e
= o0E 8
Paragrafo unico - O Conselho Fiscal podera valer-se de assessoramento especifico de pessoal h =.3
o - 2o
téenico especializado. = £
i
= Fe ()
= < =
= ~ 2
Art. 28 - O Conselho Fiscal terd um Presidente, escolhido por seus pares. xRz
o
Paragrafo tnico. Competird ao Presidente do Conselho Fiscal: e 8

1 - dirigir ¢ supervisionar as atividades do drgao; e
I - convocar e presidir as suas reunides.

Art. 29 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente em margo de cada ano, para exame dos

documentos referidos no art. 22, V, e extraordinariamente, sempre que necessario.
§ 1° - As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas pelo seu Presidente ou por seu substituto

eventual. através de comunicagdo escrita ou por meio eletrénico, e publicagdo no site da Fundagéo, em

tempo hdbil nunca inferior a 05 (cinco) dias corridos de antecedéncia.
§ 2° - Na convocagio, estarfo obrigatoriamente indicadas a data. a hora e o local da reunido, bem

§ 3° - As reunides serdo instaladas com a presenga minima de metade dos integrantes do /)(

como a matéria a ser tratada.
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§ 4° - Perderd o mandato o integrante do Conselho Fiscal que faltar, sem justificativa. a 02 (duas)
reunides consecutivas ou a mais de 03 (irés) alternadas, sendo a sua fung¢io considerada vaga.

§ 53° - Em caso de auséncia ou impedimento temporéario de qualquer membro titular, este sera
substituido. temporariamente, pelo primeiro suplente ou, se, necessario, pelo segundo ou terceiro
suplente, sucessivamente, que participara como membro do Conselho, com as mesmas prerrogativas de
um membro titular,

§ 6° - Em caso de vacéncia, por qualquer motivo, ou impedimento definitivo de qualquer
membro titular, um dos suplentes, 1°, 2° ou 3° suplente, sucessivamente e pela ordem, assumira a vaga, na
condi¢do de membro efetivo, e seu mandato, pelas circunstincias. serd coincidente com o mandato dos
demais membros remanescentes. Nesta hipotese, a vaga aberta. de suplente, serd preenchida por indicagdo
da Assembleia Geral, para completar o tempo de mandato restante da vaga preenchida.

§ 7° - Qualquer membro do Conselho Fiscal que vier a ser indicado para integrar a Diretoria
Geral da FAEPU devera renunciar ao assumir a fungéio executiva,

Art, 30 - As deliberagdes do Conseclho Fiscal serdo adotadas por maioria de votos, todos
igualitarios. cabendo sempre ao seu Presidente ou ao seu substituto, além do voto ordindrio, o de
qualidade.

Paragrafo unico - Em caso de vacéncia ou na falta de indicagio de qualquer representante. o
quorum ficard automaticamente reduzido até o preenchimento da vaga.

CAPITULO V
EXERCICIO FUNDACIONAL

Art. 31 - O exercicio fundacional comegard no dia 1° de janeiro e terminara dia 31 de dezembro.

Art, 32 - No tim de cada exercicio da Fundagdo. proceder-se-a ao levantamento do inventario e
do balango geral, com relatério de atividades ¢ de suas demonstragdes financeiras, incluindo-se certiddes
negativas de débitos no Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, e no Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS, disponibilizando-as para exame de qualquer cidaddo, com observancia das
prescrigdes legais, fazendo-se a sua publicag@io no Didrio Oficial da Unido. do Estado ou do Municipio,
conforme for o drgdo publico contratante. dos relatorios financeiros e do relatdrio de execugdo do
contrato de gestdo, se existentes, sempre observando os principios fundamentais da contabilidade e as

normas brasileiras de contabilidade.

w
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CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 33 - Para se alterar o presente Estatuto € necessario:

1 - que a reforma seja aprovada por 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho de Curadores;
1l - que a alteragdo ndo contrarie os fins da IF'undagéo; e

111 - que seja aprovada pela autoridade competente.

Art. 34 - A Fundagdo extinguir-se-a:

[ - pela impossibilidade de se manter; }
\

[T - pela inexequibilidade de sua finalidade; ou

I11 - por deliberagdo de 4/5 (quatro quintos) dos membros componentes da Assembleia Geral.
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Art. 35 - Nio havera sucessdo dos membros componentes da Assembleia Geral, extinguindo-se

com a morte a condi¢do de membro.
Pardgrafo Gnico. Qualquer membro poderd, por meio de documento devidamente assinado,
renunciar a sua condi¢do de componente da Assembleia Geral. do Conselho de Curadores, do Conselho

Fiscal e do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas.

Art, 36 - Poderd ser considerado membro honordrio da Fundagdo, aquele que, por sua atitude,
empenho e trabalho. conferir honra. prestigio e respeitabilidade a imagem da Fundagéo, sendo o titulo
concedido por deliberagdo da maioria simples do Conselho de Curadores, ou maioria simples da

Assembleia Geral.
Pardgrafo unico. E vedada a distribui¢io de bens ou parcela do seu patriménio liquido, de
lucros, bonifica¢des ou vantagens a dirigentes da FAEPU. de associado. membro ou de mantenedor sob

qualquer forma ou pretexto. ou em razio de desligamento, retirada ou falecimento.

Art. 37 - A Fundacdo adotara pratica de gestdo administrativa necessaria e suticiente a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoais em decorréncia de

participag¢do nos processos decisOrios.
Art. 38 - Os administradores da FAEPU, inclusive os Diretores, ndo responderdo, solidéria ou
subsidiariamente, pelas obrigagdes da Fundagdo decorrentes de atos regulares de gestdo.
Paragrafo unico - Os administradores da FAEPU, inclusive os Diretores. sdo pessoalmente

responsavels pela inobservancia dos dispositivos legais. regulamentares ¢ estatutdrios. pelos seus deveres
como gestores e aplicadores do patriménio ¢ das receitas da Fundagdo e pela tempestiva prestagiio de

contas de sua administragio.
Art. 39 - Os membros do Conselho de Curadores ¢ da Diretoria Geral serdo pessoalmente
responsaveis por atos lesivos a terceiros ou a propria Fundagéo, praticados por dolo ou culpa. - ,8
z Q
g3
Art. 40 - A FAEPU assegurard a defesa e respectivas despesas em processos judiciais ¢ =35 &
administrativos aos membros do Conselho de Curadores, do Conselho Fiscal, do Conselho =2 {
Administrativo de Gestdes Delegadas e da Diretoria Geral, presentes e passados, para resguarda-los das i ‘_::’
responsabilidades por atos decorrentes do exercicio de suas fungdes e atribui¢des, durante todo o prazo de g S
= 5
=4
o &

exercicio das fungdes e mandatos correspondentes.

Art. 41 - S3o vedadas relagdes comerciais entre a Fundag@o e empresas privadas de que qualquer
membro da Diretoria da Fundag¢do seja diretor, gerente, cotista ou acionista majoritario.

Art. 42 - As eventuais divergéncias, contlitos ou omissdes na aplicagio deste Estatuto serdo

resolvidas pelo Conselho de Curadores.
Art. 43 - Sdo instituidores da FUNDACAO ESCOLA DE MEDICINA E CIRURGIA DE

UBERLANDIA - FEMECIU (cuja denominagéo, em 15/06/1981, passou a ser Funda¢do de Assisténcia,

Estudo e Pesquisa de Uberlandia - FALEPU), os signatarios da escritura plblica de sua constitui¢do.

01 - Adelmo de Oliveira Campos;
02 - Adalberto Testa:
03 - Adhemar de Freitas Macédo;
04 - Afranio Francisco de Azevedo;
05 - Alair Martins do Nascimento:
06 - Alyrio de Moracs;
07 - André Fonseca Ferreira;
08 - Antonino Martins Silva; N \ /X
‘;\‘ 13 (U]
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09 - Anténio Fernandes de Oliveira;
10 - Antdnio Thomas Ferreira de Rezende:
11 - Arnaldo Godoy de Souza:
12 - Benedito Modesto de Souza;
13 - Bolivar Carneiro;
14 - Branly Macédo de Oliveira;
15 - Célio Ledo Borges:
16 - Cicero Alves Diniz;
17 - D¢lio Menicussi;
18 - Domingos Pimentel de Ulhoa:
19 - Durval Gomes Garcia;
20 - Edmundo de Souza;
21- Eduardo Mauricio Mineiro;
22 - Fausto Gonzaga de Freitas;
23 - Francisco Vieira da Motta:
24 - Genésio de Melo Pereira;
25 - Geraldo Migliorini;
26 - Guiomar de Freitas Costa;
27 - Hermilon Corréa:
28 - llomero Santos:
29 - Honorato Vieira de Carvalho;
30 - Ismael de Freitas:
31 - Ismael Ferreira de Rezende;
32 - Jodo Fernandes de Oliveira;
33 - Jodo Naves de Avila;
34 - Jodo Patrus de Souza;
35 - Jodo Rodrigues de Castro:
36 - José Bonificio Ribeiro:
37 - José Borges da Silva:

38 - José Carneiro; o

39 - José de Alencar Carneiro; = =

40 - José Margal Ferreira; = éf

41 - José Olympio de Freitas Azevedo; -1 S

42 - Josias de Freitas; S ok

43 - Luiz Antonio Bastos; i 2 éj

44 - Luiz de Freitas Costa: 25w

45 - Manoel Crosara: =R ribwl
zQ 3

46 - Natal de Oliveira Marquez,
47 - Nelson Grama:

48 - Nicomedes Alves Santos;

49 - Orozimbo Francisco Fernandes; 2
50 - Oswaldo Affonso Borges:

51 - Oswaldo de Oliveira;

52 - Paulo Ferreira Diniz;

53 - Paulo Regis da Silva;

54 - Raul Pereira de Rezende:

55 - Renato de Freitas;

56 - Renato de Oliveira Grama;

57 - Rondon Pacheco:

58 - Ruy Cotta Pacheco; A
59 - Salim Tannus: 7 \
60 - Sebastido Machado; 3
61 - Simdo de Carvalho Luz;

62 - Ubaldo Naves: N

63 - Valdemar Silva

64 - Virgilio Galassi;

65 - Waldir Melgago Barbosa; \
66 - Wilson Galvio. /{ o
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Art. 44 - As alteragdes deste Estatuto entrardo em vigor na data de sua inscrigdo junto ao
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